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14. Terminplan zur Durchfihrung der Personalratswahlen 2021

Nr. Was ist zu tun? Wann? Terminvorschlag
Bestellung der Wahlvorstande an den Schulen und N

1 Studienseminaren durch den OPR, § 16 LPersVG, igaégséggi:g l\/(ljona:jte vor Ablagf der am 01.02.2021
§ 54 Abs. 3 LPersvVG .05. endenden Amtszeit
Bekanntgabe der Mitglieder der Wahlvorstande (Owyv, unverziialich bis zum Abschluss der

2 BWV, HWV) durch Aushang, OWV-Kopie an BWV und Stimmat? abe unverziglich
HWV (§ 1Abs. 5 WOLPersVG) 9

3 Ermittlung der Zahl der Beschaftigten (§ 4 LPersVG, § 2 unverziglich bis zum Abschluss der unverziialich
WOLPersVG) Stimmabgabe 9
Aufstellung der Verzeichnisse der Wahlberechtigten fur . .

4| den OPR, BPR und HPR (§ 10 LPersVG, §§ 2, 32, 34, 42 | Unverzuglich bis zum Abschluss der unverziiglich
WOLPersVG) Stimmabgabe

5 Mitteilung der Zahl der Beschaftigten und der Zahl der unverziglich nach Erledigung der unverziialich
Wabhlberechtigten an den BWV (§ 34 WOLPersVG) Aufgaben gemaf Nr. 4 9
Information an langer erkrankte bzw. beurlaubte Wahl-

6 berechtigte, auch an Beschéftige in der Freistellungs- unverziiglich unverziglich
phase des Sabbatjahres (§ 1 Abs. 6 WOLPersVG)

- Ermittlung der GroéRe des zu wahlenden OPR Bemessungsgrundlage: 10 Werktage vor |10.02.2021, ergibt
(8 12 LPersVG, § 5 Abs. 1 WOLPersVG) Erlass des Wahlausschreibens sich aus Nr. 8
Erlass des Wahlausschreibens; hierdurch werden die spétestens 6 Wochen vor dem letzten Ta

8 | Wahlen eingeleitet (§ 6 WOLPersVG, § 1 Abs. 4 D rm b onbs A 0905 D01 9 22022021
WOLPersVG) er Stimmabgabe am 07.05.
Offenlegung der Verzeichnisse der Wahlberechtigten fur unverziiglich nach Einleitung der Wahlen

9 Sﬁgl_oPF;?svaGp)R und HPR (8 10 LPersVG, § 2 Abs. 4 bis zum Abschluss der Stimmabgabe 22.02.2021

10 Einspruchsmdglichkeit gegen die Verzeichnisse der innerhalb von 6 Arbeitstagen nach spéatestens
Wahlberechtigten (§ 3 WOLPersVG) Offenlegung 02.03.2021
Entscheid tGber Einspriiche und ggf. Berichtigung der Ver-

11 zeichnisse der Wahlberechtigten und Mitteilung an den unverziglich unverzuglich
BWV

12 Einreichen der Wahlvorschlage bei dem Wahlvorstand innerhalb von 18 Kalendertagen nach bis 12.03.2021
(8 15 Abs. 4 LPersVG, § 7 WOLPersVG) Erlass des Wahlausschreibens e
Schriftliche Zustimmung der Bewerber (m,w,d) als Anlage .

13 zum Wahlvorschlag (8 9 Abs. 1 WOLPersVG) bis 12.03.2021
Prifung der Wahlvorschlage, ggf. Rickgabe und innerhalb von 3 Arbeitstagen nach

14 | Beseitigung Rilckgabe 17.03.2021
Nachfrist zur Einreichung neuer Wahlvorschlage, wenn bis

15 12.03. kein gliltiger Wahlvorschlag vorliegt innerhalb von 6 Arbeitstagen 22.03.2021
(88 7, 11 WOLPersVG)
Nachfrist zur Einreichung neuer Wahlvorschlage, wenn
mangelhafte Wahlvorschléage (bis 17.03.) nicht korrigiert . .

16 werden und deshalb kein gultiger Wahlvorschlag vorliegt innerhalb von 6 Arbeitstagen (ab 17.03.) 25.03.2021
(88 10, 11 WOLPersVG)

17 Bekanntaabe der Wahl hi § 13 WOLPersvVG spéatestens 5 Arbeitstage vor Beginn der bis 26.04.2021

ekanntgabe der Wahlvorschiage ( ersve) Stimmabgabe bis Abschluss der 1S £06.04.
18 | Vorliegen der Stimmzettel (8§ 13, 28 WOLPersVG) > Arbeitstage vor Beginn der 26.04.2021
Stimmabgabe

19 Aushandigung oder Versand der Briefwahlunterlagen (auf | So rechtzeitig, dass die Unterlagen 26.04.2021 bis

Antrag) (§ 17 WOLPersVG) spatestens 30.04.2021
. Bitte Mitteilungen des BWV/ HWV zu 03.05.2021 bis

20 | Stimmabgabe (88 15 - 19, 39 WOLPersVG) den BPR-/HPR-Wahlen beachten! 07.05.2021

b1 Offentliche Feststellung des Wahlergebnisses unverziiglich nach Beendigung der Stimm- 07.05.2021
(8 17 Abs. 3 LPersVG, 8§ 20,40 WOLPersVG) abgabe R
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INF. Was ist zu tun? Wann? Terminvorschlag
22 | Wahlniederschriften (§§ 21, 40 Abs. 1 WOLPersVG) unverziglich 07.05.2021
b3 Bekanntgabe der Wahlergebnisse (Aushang der unverzuglich; Aushang 2 Wochen in der 07.05.2021 bis
Wabhlniederschrift des OPR), (§ 23 WOLPersVG) Dienststelle 21.05.2021
Mitteilung der Wahlergebnisse an = vorab per Mail an BWV, HWV an:
* BWV, HWV [OPR, BPR, HPR] (8 40 Abs. 2 info@personalratswahlen-bbs-rlp.org
24 WOLPersVG) . tali unverzuglich
= Dienststellenleitung [nur OPR] (§ 21 Abs. 3 = danach unverziglich per 9
WOLPersVG) eingeschriebenem Brief an BWV, HWV
= Gewerkschaften [nur OPR] (§ 21 Abs. 3 WOLPersVG) (nicht Gber Dienst-post!)
Schriftliche Benachrichtigung der Gewahlten L R
25 (822 WOLPersVG) unverziglich unverzuglich
26 Konstituierende Sitzung des OPR (8§ 29 Abs. 1 LPersVG) \s/\r/)::ﬁtztgns 6 Werktage nach dem letzten bis 17.05.2021
innerhalb von 12 Werktagen nach
27 Anfechtung der Wahl (§ 19 LPersVG) Bekanntgabe des Wahlergebnisses
. R . . N einen Monat nach Bekanntgabe des
28 Vernichtung der verspatet eingegangenen Briefumschlage Wahlergebnisses
29 Aufbewahrung der Wahlakten (8 24 WOLPersVG) bis zur nachsten Personalratswahl

Werktage:

nicht als Arbeitstage.)

OWV: Ortlicher Wahlvorstand an der Schule/am Studienseminar

BWV: Bezirkswahlvorstand bei der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion Trier
HWYV: Hauptwahlvorstand beim Bildungsministerium
LPersVG: Landespersonalvertretungsgesetz
WOLPersVG: Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz

Mo. — Sa. (Gesetzliche Feiertage zahlen nicht als Werktage.)

Arbeitstage: Mo. — Fr. (Auch wenn Samstag ein Schultag ist, zahlt dieser nicht mit. Gesetzliche Feiertage zahlen

Viel Erfolg bei der Durchflihrung

der Personalratswahlen 2021!
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