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Gemeinsam stärker      DIE BBS-EXPERTEN

Liste VLBS & VLW

• Entlastung der Lehrkräfte durch Schulsozial- 
arbeit, Digital- und Schulassistenten 

• mehr Beförderungsstellen für den höheren 
und gehobenen Dienst

• angemessene Bezahlung und nahtlose  
Übernahme der Anwärterinnen und Anwärter

vlbs  •  Adam-Karrillon-Straße 62  •  55118 Mainz  •  www.vlbs.org  •  E-Mail: vlbs@vlbs.org      VLW  •  Hildchen 7  •  56077 Koblenz   •  www.vlw-rlp.de  •  E-Mail: post@vlw-rlp.de

• Reduzierung der Klassenmesszahl im BVJ
• Erhalt des Beamtenstatus für alle Lehrkräfte
• Reduzierung des Stundendeputats zum Ab-

federn der stetig steigenden Arbeitsbelastung
• Fortführung des Altersteilzeitmodells 
• mehr Anrechnungsstunden für Funktions-

träger und Erhöhung der 3/6-Pauschale

• Reduzierung der überbordenden Statistik 
und BBS-spezifische Verwaltungsprogramme

• Transparenz und Gleichbehandlung bei Ver- 
setzung und Beförderung

• Berücksichtigung der schulartspezifischen  
Anforderungen in den berufsbildenden  
Schulen und BBS-Studienseminaren

WIR FORDERN

Arbeitsbedingungen   ///   Entlastung
Beförderung   ///   Bezahlung

Beamtenstatus   ///   Altersteilzeit

Verband der Lehrerinnen & Lehrer
an berufsbildenden Schulen RLP

Arbeitsbedingungen   ///   Entlastung
Beförderung   ///   Bezahlung

Beamtenstatus   ///   Altersteilzeit


