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Sehr geehrter Herr Minister Teuber,

im Namen unseres Verbandes der Lehrerinnen und Lehrer an Wirtschaftsschulen gratulie-
re ich lhnen sehr herzlich zu Ihrer Ernennung zum Bildungsminister des Landes Rheinland-
Pfalz und wunsche Ihnen fur dieses verantwortungsvolle Amt viel Erfolg, Freude und eine
gluckliche Hand.

Im vergangenen Jahr haben wir im VLW unser 75-jahriges Jubildum gefeiert. Seitdem set-
zen wir uns kontinuierlich fur die Belange der kaufmannischen Bildung, der offentlichen
berufsbildenden Schulen und der dort tatigen Kolleginnen und Kollegen ein. Wir freuen uns
darauf, mit lhnen die gute Zusammenarbeit fortzusetzen, die wir bereits mit lhren Amts-
vorgangerinnen erfolgreich pflegen konnten. Wir bedanken uns ausdricklich fur die Einla-
dung zum Kennenlerngesprdch am kommenden Dienstag, die wir sehr gerne annehmen.
Personlich konnte ich Sie bereits an unserem Tag der kaufmannischen Schule in Trier ken-
nenlernen. Sie waren damals unserer Einladung gefolgt, was wir als Ausdruck lhrer Wert-
schatzung verstanden haben.

Die aktuelle bildungspolitische Situation stellt uns vor eine Reihe an Herausforderungen,
denen wir uns gemeinsam stellen mussen. Daraus leiten wir die folgenden zentralen Posi-
tionen ab, die ich lhnen hier kurz in konzentrierter Form darlegen mochte. Gerne stehen wir
fur vertiefende Gesprache zu den einzelnen Themen zur Verfigung.

Mit freundlichen GruBen
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Zusatzliche Aufgaben kompensieren

Nach wie vor sehen wir den Lehrerberuf als echten Traumberuf an. Die Arbeit mit jungen
Menschen empfinden wir als sinnstiftend und erfullend. Damit dies so bleibt, mussen die
Rahmenbedingungen attraktiv bleiben. Wahrend in der zurtickliegenden Dekade viele zu-
satzliche Aufgaben auf die Lehrkrafte zukamen, fehlt es an kompensatorischer Entlastung.
Die verstarkte Inanspruchnahme von Teilzeitbeschaftigung, ein hoher Krankenstand und
ein hoher Anteil an Frihpensionierungen wegen Dienstunfahigkeit sind Beispiele fur die
gravierenden Folgen einer anhaltenden Uberlastung.

Der VLW fordert zur Entlastung

- die Unterstutzung durch multiprofessionelle Teams (Schulsozialarbeit, Verwal-
tungskrafte, IT-Betreuer) unabhangig von den finanziellen Méglichkeiten der Schul-
trager,

- die Reduzierung der KlassengroBen und

- die Reduzierung des Wochenstundendeputats auf 21 Unterrichtsstunden je Woche
fur eine Vollzeit-Lehrkraft.

Attraktivitat des Lehramtes an berufsbildenden Schulen steigern

Damit das Lehramt an berufsbildenden Schulen auch fur kiinftige Generationen eine Emp-
fehlung darstellt, fordern wir

- im hoheren Dienst die Regelbeforderung zur Oberstudienratin / zum Oberstudien-
rat,

- zumindest aber den deutlichen Abbau des Beforderungsstaus und

- die Ausweitung der Schulleitungs-Pauschale an berufsbildenden Schulen, um die
konzeptionelle Weiterentwicklung der Schule mit ausreichenden zeitlichen Res-
sourcen zu unterstutzen.

Mit der Digitalisierung Schritt halten

Far die Vorbereitung unserer Schulerinnen und Schuler auf das Berufsleben sind digitale
Werkzeuge fur unseren Unterricht selbstverstandlich. Um mit der dynamischen Entwick-
lung Schritt halten zu kénnen, fordern wir fir unsere Schulen die passende Ausstattung.
Die zunehmenden Einsatzmadglichkeiten klnstlicher Intelligenz bendtigen entsprechende
didaktische Konzepte. Gleichzeitig mussen wir die Medienkompetenz unserer Schulerin-
nen und Schuler fordern und sie vor Ablenkung durch die Flut an unnttzen digitalen Ange-
boten schitzen.

Der VLW fordert

- regelmaBige Aktualisierung und Pflege der digitalen Ausstattung an unseren Schu-
len durch IT-Fachkrafte,
- die Anpassung der didaktischen Konzepte an den Einsatz klinstlicher Intelligenz,
- fortlaufende Schulungsangebote flr den Einsatz von Hard- und Software im Unter-
richt und
- einen landesweiten Rechtsrahmen, der die private Nutzung digitaler Endgerate
wahrend des Unterrichts untersagt und den Lehrkraften bei der Durchsetzung eines
solchen Verbots Rechtssicherheit bietet. A-’A . .A
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